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ESTABLECE NUEVO MECANI SMO DE CALCULO DEL SUELDO BASE PARA EL PERSONAL A JORNAL DE
LAS FUERZAS ARMADAS

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si gui ente proyecto de |ey,

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- El sueldo base del Personal a Jornal contratado de acuerdo a
articulo 23 del decreto con fuerza de ley (G N 1, de 1997, del Mnisterio de
Def ensa Naci onal, que establece el Estatuto del Personal de |as Fuerzas Arnadas y
regi do por el decreto supreno %ﬁ% N 587, de 1972, gye aprueba el Reglamento de
Personal a Jornal Y Qoreros a Trato de | as Fuerzas madas, se determi nara conforne
al siguiente detalle: ) o o

El Personal a Jornal y trabajadores a trato no especializados, percibira un

suel do base nensual equivalente a un ingreso nminino nensual. o

? El Personal a Jornal Y trabaj adores a trato semi -especial i zados, percibira
un sue d? bagg@nensual equi val ente a un ingreso mninino nmensual, aumentado en un dos
or ciento .
P 3) El Personal a Jornal y trabajadores a trato especializados, percibira un
suel do base nmensual equivalente a un ingreso mininm nmensual, aunmentado en un cinco
coma cero seis por ciento (5, 06% .

Articulo 2°.- Reenpl azase el inciso segundo de la letra a), del articulo
185, del decreto con fuerza de ley (G N 1, de 1997, del Mnisterio de Defensa
NaC|Qna{, que establ ece el Estatuto del Personal de |as Fuerzas Arnadas, por el
si gui ent e:

J "El Personal a Jornal gozaréa de aunmentos trienales con |os siguientes
porcent aj es cal cul ados sobre el suel do base de que esté en posesi 6n: siete por.
ciento para el primero al tercero, seis por ciento para el cuarto, cinco por ciento
para el quinto al séptinop, cuatro por ciento para el octavo al décino, tres por
ciento para el onceavo al treceavo y dos por ciento para el catorceavo."

) Articulo 3°.- El mayor gasto que irrogue |la aplicacion de esta ley, sera
financi ado con recursos adicional es al presupuesto actual de |as instituciones de |as
Fuerzas Arnmadas, debi endo asignarse | os nontos necesarios para su inplenentaci én

Articulo 4°.- El Personal a Jornal de dotaci 6n actual de las instituciones de
| as Fuerzas Armadas no podré ser afectado por |la aplicacion de |a presente |ey, con
l a disminuci6n de | as renuneraci ones que perciben. )

Aquel Personal a Jornal que, a |la fecha de publicaci6n de esta ley, se =
encuentre prestando servicios en tal calidad, no podra ser afectado con |a pérdida
o di smnuci 6n de sus renuneraci ones por |la entrada en vigencia de | os suel dos base
establ ecidos en el articulo 1° precedente Y, en | a eventualidad de producirse tales
di ferencias, deberan ser pagadas por planillas suplenentarias enitidas por la
correspondi ente | nstitucion.
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_ Articulo 5°.- La nodificaci 6n de renuneraci ones contenida en la presente |ey
aplicable al Personal a Jornal de |as Fuerzas Armadas, regira a contar del dia 1
del nes correspondiente al de su publicacién en el Diario Oficial; y si esta
publicaci 6n se efectuare con posterioridad al dia de pago de |a remuneraci 6n
nensual , el pago del conplenmento que corresponda conforne a la aplicacién de |la
presente ley se efectuara junto con |a renuneraci 6n del mes sigulente.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articul o prinero.- Decl aranse bien pagados, a la fecha de publicaci6n de la_
presente |ley, todos |os nontos por concepto de horas extraordinarias y bonificacion
diaria, percibidos por el Personal a Jornal y trabajadores a trato, contratados de
acuerdo a los articulos 23 y 24, respectivanente, del decreto con fuerza de ley (Q
N° 1, de 1997, del Mnisterio de Defensa Nacional, que establece el Estatuto de
Personal de |as Fuerzas Arnadas, y por el decreto supreno ((? N 587, de 1972, de
M ni sterio de Defensa Nacional, que aprueba el Reglanento del Personal a Jornal y
Qoreros a Trato de | as Fuerzas Arnadas. o
.. En consecuencia, decl aranse ajustados a derecho | os pagos indicados en e
i nci so precedente efectuados por el Ejército de Chile.

Articul o segundo. - Sustitulyense en todos |os cuerpos |egales, las expresiones
"obrero a trato"” y "obreros a trato", todas |as veces que aparezcan, por "trabajador
atrato" y "trabajadores a trato", respectivanmente, a contar de |a fecha de vigencia
de la presente ley.".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica. . ]

_Santiago, 30 de mayo de 2013.- ANDRES CHADW CK PI NERA, Vicepresidente de |a
Republlca.-_Rodrlgo Hi nzpeter Kirberg, Mnistro de Defensa Nacional.- Julio Dittborn
Cordua, Mnistro de Hacienda (S).- Evelyn Matthei Fornet, Mnistra del Trabajo y
Previ si 6n Soci al . ) o )

Lo que se transcribe para su conocimiento.- Al fonso Vargas Lyng, Subsecretario
para | as Fuerzas Arnmadas.
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